温州水务集团公司深入学习实践科学发展观活动
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务实创新强中层干部素质  开拓进取走科学发展之路

----温州水务集团公司举办中层干部培训班

2009年5月31日，温州水务集团公司在雪山饭店成功举办了为期一天的以“学习科学发展观 打造高绩效团队”为主题的中层干部培训班。浙江工贸职业技术学院副教授、高级经济师涂云海老师担任本次培训的主讲老师，集团公司共80余名中高层干部参加了培训。

通过现场专题讲授、小组讨论、经验分享、案例分析、角色模拟、对话交流等多种形式使中层干部对自己的角色有了更加深刻的认知，在如何提升自己的领导力及如何培养下属方面也有了较为深刻的理解，对管理沟通的重要性及沟通的技巧形成了各自的认识，特别是对如何培养一支高绩效的团队有了深层次的领悟。培训会上，大家以开放的心态，在倾听中学习，在互动中提升，使水务集团的管理理念得到了不断的更新，彰显了管理层的活力与创新精神。

集团公司副总经理陈元康在总结讲话中对于此次中层干部培训班的举办给予了充分肯定，并希望大家更好地深入学习实践科学发展观，在今后的工作中，树立全局意识，强化责任意识，保持创新思路，为集团公司的科学发展做出自己应有的贡献。

培训班在和谐、收获的氛围中结束了，然而，温州水务集团公司全体中层干部谋求公司新发展的激情仍在涌动，他们将带着在培训中建立的和谐融洽的学习氛围，形成的团结合作的良好风气，汲取的团队管理新知识和新内涵，以全新的精神面貌、昂扬的斗志投入到工作中去。
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