温州水务集团公司深入学习实践科学发展观活动

简    报

(第二十一期)
深入学习实践科学发展观活动阶段总结和部署会议

暨“立足民生 科学发展”民主恳谈会

5月21日下午，温州水务集团公司在五楼会议室召开深入学习实践科学发展观活动阶段总结和部署会议。集团公司党委副书记、纪委书记、副总经理陈元康作深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段总结，并对分析检查阶段工作作具体部署。会议由党委委员、副总经理钱孟康同志主持。集团公司领导班子、各单位（部门）负责人、党支部书记、副书记、一线职工代表共70余人参加了会议。

陈元康副书记强调分析检查阶段主要做好公开征求意见建议、召开专题民主生活会和党员组织生活会、形成领导班子分析检查报告、组织群众评议等工作。特别要积极配合国资系统七大专项活动，紧密联系集团公司实际，突出实践特色。在服务民生方面，要积极应对客户的各项需求，走进矛盾，破解难题。在建党88周年之际，开展七一系列活动，召开表彰大会。配合国资委“心系市民——国企服务日”活动，面向社会集中开展1次义务咨询服务活动。同时要进一步理顺或建立健全各项规章制度，寻找差距、加强投入、狠抓落实，切实推进企业生产经营和内部管理沿着规范化、制度化、科学化的轨道前进。
集团公司生产片代表西山水厂、服务片代表管网抢修中心、三产片代表速洁公司负责人在会上对前阶段的学习情况进行了汇报，剖析在学习过程中存在的问题，并提出了解决的措施。
会议同时进行了“立足民生、科学发展”民主恳谈会。于会人员结合国际金融危机给企业当前生产经营带来的不利影响，就如何适应当前的经济形势，平稳企业发展步伐以及如何通过加强供售水基础管理、节能技改、降低管网漏损率、开源节流等措施减少因水量销售持续低靡给企业带来的影响进行了热烈的讨论。会议将对大家提出的难点问题、好的建议和意见进行梳理，在今后的工作中予以进一步探讨和解决。
6月份既是深入学习实践科学发展观活动的第二阶段，又要开展“全国安全生产月”活动，同时将进入供水高峰。为此，陈元康副书记要求各单位各部门负责人务必要高度重视，加强领导，统筹安排，找准本单位本部门的工作切入点和重点，紧扣科学发展的主题，做到集团公司深入学习实践科学发展观活动、做好供水高峰工作和安全生产月活动三不误，力求把解决集团公司当前实际问题和推进工作实践贯穿于学习实践活动全过程。
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